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Notulen vergadering oudercommissie 

Datum				: woensdag 4 november 2025
Locatie			: Doornenburg
Uitgenodigd			: Marian, Adriaan, Laura, Esther, Regina, Jeanette & Martan
Met kennisgeving afwezig	: Carolien
Voorzitter			: Esther
Notulist			: Adriaan

1. Welkom
Martan is als nieuw geïnteresseerde/gepolst lid aanwezig bij de oudercommissie. Daarom wordt begonnen met een voorstelrondje.

2. Notulen vorige vergadering
Na wijzigingen geen opmerkingen.

3. Binnengekomen mail/post
· Vragenlijst inspectie BSO eekhoorn
· Deze is ingevuld door de vertegenwoordiging van deze locatie en verstuurd.
· Adviesaanvraag tarieven 2026
· Zie punt 5
· Nieuwsbrieven van Boink
· Ter info, geen opmerkingen.

4. Nieuws op de locaties
Peuterspelen
· Eekhoorn: 
· Terugloop aanmeldingen ivm leeftijd (worden veel kinderen 4). Er wordt wel aan gewerkt (flyeren, strandvlag). Woensdag en vrijdag lopen met name terug.
· Bomen zijn gesnoeid ivm veiligheid.
· Kolmenscate:
· Geen op- of aanmerkingen
· De Wizard:
· Geen op- of aanmerkingen

KDV
· Doornenburg:
· Gaat goed.

BSO
· Eekhoorn: 
· Geen op- of aanmerkingen.
· Kolmenscate:
· Geen op- of aanmerkingen. Veel jongere kinderen. 
· De Wizard:
· Geen op- of aanmerkingen.


5. Thema met medewerker: adviesaanvraag 2026
Algemeen
Er is een nieuw advies toegestuurd door de Company. Deze was erg compleet.
Opening op 5 mei
De Company is tot op heden niet dicht op 5 mei met uitzondering van jubileumjaren.
In de nieuwe CAO zijn medewerkers elk jaar vrij. Dit geldt nog niet voor elke andere CAO. 
Er is een adviesvraag naar de oudercommissie gestuurd om of open te blijven, of dicht te gaan met 5 mei. Vanuit oudercommissie is er verzocht om wel open te blijven (buiten de jubileum jaren). De Company verrekend dan de kosten in de uurprijs.
Door de nieuwe CAO wordt het uurtarief daarmee wel hoger. Het effect is nu bekend, en is ca. 0,06 EUR op het uurtarief. Gezien de toename van de vergoeding uurtarief kindertoeslag wordt het effect wel gedempt.
Er wordt overlegd dat De BSO dit jaar openblijft, maar gezien het tarief wordt dit wel geëvalueerd (opkomst), waarna het beleid aangepast kan worden voor de jaren erop. Onder andere omdat mogelijk in meerdere CAO’s 5 mei een vrije dag wordt.
Maaltijden (verzorgd door de Company)
Tarief voor eten is nog niet bekend. 
Bij Eekhoorn is het verzorgde avondeten wel een succes. Deelname is vrijwillig. Voor Kolmenscate wordt weer opnieuw gepolst of er voldoende draagvlak is.
Personeel/Loonkosten
Er zijn minder flexibele contracten. Dit wordt als positief ervaren (vastigheid).
Nieuwe tarieven
Verhoging ligt in de range van BOINK.
Advies
Het advies van de oudercommissie aangaande de nieuwe tarieven is unaniem positief.
6. W.v.t.t.k en Rondvraag
Vakantie opvang Kolmenscate.
Vakantieopvang in Kolmenscate is als zeer positief ervaren door de ouders, medewerkers en kinderen.
Verwacht effect op tarieven gratis kinderopvang. 
Het effect dat gratis kinderopvang op de tarieven zou hebben is nog niet bekend. Er zijn nog veel vragen/onzekerheden.
Er is wel een effect te zien bij grote opvangorganisaties. Zij lijken door de onzekerheden terughoudend te zijn met o.a. uitbreidingen.
Ook de mogelijk aanwijzing van opvangorganisaties al ‘Dienst van Algemeen Economisch Belang’, heeft naar verwachting effect op administratie, vrijheid van bestuur, en investeringsbereidheid.
Bezetting oudercommissie (vertegenwoordiging locaties/wijzigingen)
Er zijn nog vacatures voor peuterspelen Kolmenscate en peuterspelen de Wizard. Deze locaties zijn momenteel niet vertegenwoordigd in de oudercommissie.
Martan geeft aan als lid te willen toetreden. Dit wordt goed ontvangen.
Carolien geeft aan, in verband met drukte, de oudercommissie te willen verlaten. Doornenburg is dan vertegenwoordigd door Martan.
7. Volgende vergadering en thema
	Datum
	Thema

	11-2-2026
	Voeding, Beweging en Sport

	13-5-2026
	Sociaal Emotionele Ontwikkeling & Kindervolgsysteem

	26-8-2026
	Mediaopvoeding & Brainstormsessie tbv dag pedagogische medewerker

	28-10-2026
	Tarieven 2027
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